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Vrijwilligersovereenkomst 
 

 

 

Tussen de ondergetekenden: 

 

Hierna de organisatie genoemd: 

Lokaal bestuur Nazareth-De Pinte 

Adres Gemeenteplein 1, 9840 Nazareth-De Pinte 

Vertegenwoordigd door Steven Van de Velde, algemeen directeur 

 
 
Hierna de vrijwilliger genoemd: 

Naam vrijwilliger 
(voornaam, naam) 

 

Rijksregisternummer  

Geboorteplaats en -datum  

Adres  

GSM-nummer +32  

E-mail  

Bankrekeningnummer BE 

 
 
Bijkomende info en contactpersonen: 
 

Contactpersoon algemene coördinatie vrijwilligerswerking: 

Naam Mathijs Versnaeyen 

E-mail vrijwilligerswerking@nazarethdepinte.be 

Telefoon 09 396 49 41 

 

Contactpersoon dienstcoördinator waarbinnen het vrijwilligerswerk plaatsvindt: 

Naam Reno De Roeck 

Functie Deskundige Jeugd 

E-mail jeugd@nazarethdepinte.be 

Telefoon 09 396 48 70 

 
wordt overeengekomen wat volgt: 

Artikel 1 - Het engagement van de vrijwilliger 

De vrijwilliger verklaart op basis van wederzijds vertrouwen zijn/haar medewerking te verlenen aan het lokaal 
bestuur Nazareth-De Pinte met ingang van ..../..../.........en voor onbepaalde duur. De vrijwilligersactiviteiten zijn 
onbezoldigd. 
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De taakafbakening wordt afgesproken in onderling overleg tussen de vrijwilliger en de dienstcoördinator. 
Onderstaande taakinvulling(en) kan/kunnen uitgevoerd worden: 

x Zoals beschreven in “Reglement Speelstraten – Nazareth-De Pinte”. 

 

De vrijwilliger is gebonden door een plicht tot geheimhouding met betrekking tot alle persoonlijke, medische 
en verpleegkundige gegevens die hem/haar toevertrouwd in het kader van het vrijwilligerswerk, overeenkomstig 
artikel 458 van het strafwetboek. Deze geheimhoudingplicht blijft ook na het beëindigen van het 
vrijwilligerswerk. Het lokaal bestuur Nazareth-De Pinte van haar kant behandelt alle informatie die ze van en 
aangaande de vrijwilliger verkrijgt vertrouwelijk. 
 
De vrijwilliger zorgt, naar best vermogen, voor de stipte uitvoering van de afgesproken activiteiten.  
In geval van ziekte of verhindering stelt de vrijwilliger de betrokken dienst hiervan zo spoedig mogelijk op de 
hoogte. Tijdens de uitvoering van het vrijwilligerswerk onthoudt de vrijwilliger zich van het gebruik van alcohol 
en elke vorm van drugs. 
 

Artikel 2 - Vrijwilligersvergoeding 

De vrijwilliger wordt op de volgende wijze vergoed voor zijn onkosten. 
(algemene coördinator of dienstcoördinator schrapt wat niet van toepassing is): 

 Vrijwilliger zonder onkostenvergoeding  
de organisatie voorziet geen enkele vergoeding voor de vrijwilligersactiviteiten 

 Vrijwilliger met forfaitaire onkostenvergoeding  
hierbij wordt rekening gehouden met de wettelijk vastgestelde maxima-bedragen voor prestaties van 
minder dan 4 uren/dag of 4u of meer per dag 

 Vrijwilliger met reële onkostenvergoeding 
de organisatie betaalt de reële kosten, mits overhandiging van de juiste gedetailleerde 
bewijsstukken 

Artikel 3 - Het engagement van de organisatie 

De organisatie zorgt voor het onthaal en begeleiding van de vrijwilliger. 
De vrijwilliger kan steeds om toelichting en ondersteuning vragen bij de algemene coördinator van de 
vrijwilligerswerking. Indien nodig treedt deze ook als bemiddelaar op bij spanningen, conflicten of klachten. 
 
De organisatie verzekert de vrijwilliger tegen volgende risico’s: 
- alle ongevallen die gerangschikt worden onder de categorie “arbeidsongevallen” of “beroepsziekten” in 

het kader van een arbeidsovereenkomst; 
- burgerlijke aansprakelijkheid; 
- schade aan persoonlijke goederen van de vrijwilliger. 
De organisatie zal de vrijwilliger niet in aanraking brengen met belangrijke risico’s zonder de vrijwilliger 
hiervan uitdrukkelijk in te lichten en zijn toestemming te bekomen. 
 
De organisatie is aansprakelijk voor de schade die de vrijwilliger aan derden veroorzaakt bij het verrichten 
van vrijwilligerswerk. Ingeval de vrijwilliger bij het verrichten van het vrijwilligerswerk de organisatie of derden 
schade berokkent, is hij enkel aansprakelijk voor zijn bedrog en zijn zware schuld. Voor lichte schuld is hij 
enkel aansprakelijk als die bij hem eerder gewoonlijk dan toevallig voorkomt. De vrijwilliger verbindt zich ertoe 
eventuele schade zo snel mogelijk en uiterlijk binnen de 24u te melden aan de verantwoordelijke van de 
dienst.  

Artikel 4 – Beëindiging van de vrijwilligersovereenkomst 

Deze overeenkomst kan beëindigd worden op schriftelijk verzoek van één van de partijen. 
 
 
Overeenkomst opgemaakt te Nazareth-De Pinte op ..../..../......... 

 

De organisatie,        De vrijwilliger, 

 

 

 

Steven Van de Velde 
algemeen directeur  


